PROJETO DE LEI N

Altera a Lei n.” 11.415, de 15 de dezembro de 2006, que
dispGe sobre as Carreiras dos Servidores do Ministério
Piblico da Unido, fixa os valores de sua remuneracio e da
outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta: a

Art. 1° A Lel n.® 11.415, de 15 de dezembro de 2006, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:
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“Art. 5° No dmbito do Ministério Piiblico da Unido € vedada a nomeagio ou
designagao para cargos em comissdo ¢ funcGes de confianga de cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos rwpecnvos membros
ou de servidor ocupante, no ambito do mesmo Ministério Piblico, de cargo de difecio, chefia ou
assessoramento, compreendido o ajuste mediante designactes ou cessdes reciprocas em qualquer
drgao da Administracao Pablica direta e indireta dos Poderes da Uniflo, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, salvo de servidor ocupante de cargo de provimento efetivo das
Carreiras dos Servidores do Ministério Piblico da Unido, caso em que a vedagio € restrita 2
nomeacao ou demgndgm para o exercicio perante o membro ou servidor determinante da
incompatibilidade.” (NR)

“Art. 6° O ingresso nos cargos das Carreiras de Servidores do Ministério Piblico da
Unido far-se-d no padrio inicial da classe inicial do respectivo cargo. medianie concurso publico
de provas, inclusive prova pritica e/ou de capacidade fisica, se for o caso, ou de provas e titulos,

Parigrafo tnico. O Ministério Piblico da Unido poderd incluir, como etapa do
concurso publico, programa de formagio de cardter eliminatério efou classificatdrio, bem como
exame psicotécnico de cardter eliminatdrio, na forma prevista em regulamento e no edital do
coneurso piblico.

§ 1° Além dos requisitos previstos neste artigo, poderd ser exigida formagao
especializada, experiéncia e registro profissional previstos em regulamento e constantes do edital
do concurso piblico,
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§ 2° Os integrantes das Carteiras dos Servidores do Ministério Pablico da Unido que
perceberem integralmente a retribuigido do cargo em comissdo, constante do Anexo IV desta Lei,
nio perceberdo a gratificagdo de que trata este artigo.” (NR)




§ 2° Ac servidor integrante das Carreiras de que trata esta Lei e ao cedido™aor~
Ministério Pablico da Unido, investidos em cargo em comissdo, € facultado optar pela
remuneracio de seu cargo efetivo ou emprego permanente, acrescida de 65% (sessenta e cinco
por cento) dos valores fixados nos Anexos [V desta Lei.” (NR)

“Art. 19. A soma do maior Vencimento Bdsico do cargo de Analista com a respectiva

Gratificagdo de Atividade do Ministério Puiblico da Unifio — GAMPU nio poderd ser superior a

5% (setenta e cinco por cento) do subsidio de Promotor de Justica Adjunto do Ministério
Piblico da Unido.” (NR)

“Art. 31, O disposto nesta Lei aplica-se aos aposentados e pensionistas, nos termos
do art. 7° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003.” (NR)

Art. 3° As carteiras de identidade funcional, emitidas pelos ramos do Mmmcm
Piblico da Unido, tem f¢ ptblica em todo territério nacional.

Art. 4° Nenhuma redugio de remuneracio poderd resultar da aplicagio .desta lei,
assegurada ao servidor a percep¢io da diferenga como vantagem pessoal nominalmente
identificada, a ser absorvida por quaisquer reajustes subseqiientes.
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Art. 5° As despesas resultantes da execugio desta Lei correm & confa das dotacdes
consignadas ao Ministério Pablico da Unido.

B Art. 6° Os anexos IT, Il e IV da Lei n.° 11.415, de 15 de dezembro de 2006, passam a
vigorar na forma estabelecida por esta lei.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
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ANEXO 11
(dalein®11.415, de 15 de dezembro de 2006) i
. i : ; —— .—_—‘
| CARGO | CLASSE »PADRAO’VENC(%MENT' T~ DI A
| | ' z
| ANALSTA | C | 15 | 108807 |
| |14 | 1052970 |
| 13| 10.1‘87,80 |
| 12 | 985700 |
| o1 | 953695 |
Bl 10 | 922728 :
| 9 | somer | '
| | e,
| 8 | 863179 |
7 | 835732 | &
| 6 | 80859 |
A 5 7.823.41
| 4 7.569.38 ~
3 | 732360 |
2 s | =
1 | 68573 | %
TECNICO c |15 663312 | B g
|14 | 640567 g R
| 13 618602 | = N&&x
) so1390 | & SR
[ | se006 | B2 ¥
B 10 | 557124 | = &3
o | sao20 | &
| <
|8 519572 | .
|7 | 501755 |
6 | 484550 |
A | 5 | a61935 |
I 4 | 451890 |
| 3 [ 436394 |
| 2 | 421431 |
1| 406980 |
! AUXILIAR | = | 15 | 392839 |
| | |14 | 379369 |
| | |13 | 366360 |
| | | 12 | 353798 |
| | |11 | 341666 | N f
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B | 10 | 329950 | -“——3-,—“/
| 9| 318636 : gl
i 3.077.10 isi—y
E J' 297159 | . AT
j 6 | 286969 |
A | 8§ | 27wy |
|4 | 267627 |
| 3 | 258450 |
| {2 | 249587 |
|1 | 241020 |
ANEXO 111
(dalein® 11 415.de 15 de dezembro de 2006) .
| FUNGAO DE COMEIANCA | VALOR (R§) |
|
B FC3 e | R$ 169032 |
| FC-2 K R$ 118505 _i
FC-1 1 R$101907 |
ANEXO IV
CARGO EM COMISSAO | VALOR (R$) |
cc | R$ 1168676 |
cC-4 | R$ 1035252 |
CC-5 | R$0.106,74 |
cC4 | R$7.94586 |
CC-3 | R$7.30350 |
CC-2 | R$6.69126 |
ce-1 | R§4.66828 |




